
Kandydaci na stanowisko będące przedmiotem postępowania kwalifika-
cyjnego powinni spełniać następujące kryteria:
• posiadać ukończone studia wyższe i dyplom magistra lub wyższy tytuł

naukowy,
• legitymować się co najmniej 5-letnim stażem pracy na stanowisku kie-

rowniczym,
• korzystać z pełni praw publicznych,
• posiadać pełną zdolność do czynności prawnych,
• nie podlegać określonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zaka-

zom zajmowania stanowiska członka Zarządu w spółkach handlowych
Dodatkowymi atutami będą:
• posiadanie doświadczenia w zarządzaniu podmiotami zajmującymi się

badaniami naukowymi lub zespołami badawczymi,
• posiadanie umiejętności negocjacyjnych,
• doświadczenie w zarządzaniu projektami naukowymi,
• kreatywność i samodzielność w pracy, 
Zakres zagadnień będących przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej
będzie następujący:
• wiedza o zakresie działalności Spółki, w szczególności dotycząca 

badań naukowych i prac rozwojowych,
• znajomość zagadnień związanych z zarządzaniem i kierowaniem 

zespołami pracowników,
• znajomość zasad funkcjonowania spółek handlowych, ze szczególnym

uwzględnieniem spółek z udziałem Skarbu Państwa, zasad wynagra-
dzania w spółkach z udziałem Skarbu Państwa, ograniczeń prowadze-
nia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne
oraz znajomość zasad nadzoru właścicielskiego,

• doświadczenie niezbędne do wykonywania funkcji członka zarządu 
w Spółce,

• ocena projektów inwestycyjnych.
Zgłoszenie kandydata powinno zawierać: życiorys, list motywacyjny
oraz oświadczenia o:
• ukończeniu studiów wyższych oraz posiadaniu dyplomu magistra lub

wyższego tytułu naukowego,
• co najmniej 5-letnim stażu pracy na stanowisku kierowniczym,
• korzystaniu z pełni praw publicznych,
• posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,
• niepodleganiu określonym w przepisach prawa ograniczeniom lub za-

kazom zajmowania stanowiska członka Zarządu w spółkach handlo-
wych,

• wyrażeniu zgody przez kandydata na przetwarzanie danych osobo-
wych dla potrzeb prowadzonego postępowania kwalifikacyjnego,

• wyrażeniu zgody przez kandydata na poddanie się procedurze przewi-
dzianej do dopuszczenia do informacji niejawnych,

• złożeniu Ministrowi Skarbu Państwa stosownego oświadczenia lustra-
cyjnego.

Kandydat jest zobowiązany do złożenia Ministrowi Skarbu Państwa na
adres: 00-522 Warszawa, ul. Krucza 36/Wspólna 6, oświadczenia lustra-
cyjnego na podstawie ustawy z dnia 7 września 2007 r. o zmianie usta-
wy o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa
państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz.U. nr 165,
poz. 1171). Do zgłoszenia kandydaci powinni dołączyć, w oryginałach

lub odpisach, dokumenty potwierdzające kwalifikacje kandydata. Odpisy
tych dokumentów mogą być poświadczone przez kandydata. W takim
przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat jest zobowiąza-
ny do przedstawienia Pełnomocnikowi Wspólnika oryginałów lub urzędo-
wych odpisów poświadczonych przez siebie dokumentów, pod rygorem
wykluczenia z dalszego postępowania kwalifikacyjnego. W zgłoszeniu
należy wskazać adres do korespondencji i numer telefonu kontaktowe-
go. W toku postępowania kwalifikacyjnego kandydat może przedstawić
dodatkowe dokumenty.
Ustala się następujący harmonogram czynności postępowania:
• pisemne zgłoszenie kandydata - do dnia 10 marca 2010 r.,
• udostępnienie informacji i materiałów o Spółce - od dnia publikacji 

niniejszego ogłoszenia do dnia 9 marca 2010 r.,
• otwarcie zgłoszeń i kwalifikacja zgłoszeń pod względem formalnym

(etap I) 11 marca 2010 roku w siedzibie Spółki w Pruszkowie, ul. Sta-
szica 1,

• w zależności od liczby zgłoszeń rozmowy kwalifikacyjne będą przepro-
wadzane w kolejności alfabetycznej (etap II) - w dniach 25-26 marca
2010 r. od godz. 10.00 w siedzibie Spółki w Pruszkowie, ul. Staszica 1
w sali konferencyjnej na parterze.

Zgłoszenia kandydatów należy składać osobiście w siedzibie Spółki 
w Pruszkowie, ul. Staszica 1, w sekretariacie, w godz. 8.00 - 15.00 lub
za pośrednictwem poczty - listem poleconym na adres Spółki: 05-800
Pruszków, ul. Staszica 1. W każdym przypadku za datę złożenia zgło-
szenia uważać się będzie datę jej wpływu do siedziby Spółki. Oferty na-
leży składać w zaklejonych kopertach z dopiskiem „Postępowanie kwali-
fikacyjne na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki Centrum Badawczo-
-Konstrukcyjne Obrabiarek sp. z o.o.”. Zgłoszenia kandydatów złożone
po terminie składania ofert oraz zgłoszenia niespełniające wymogów
określonych w ogłoszeniu nie podlegają rozpatrzeniu, a kandydaci nie
wezmą udziału w postępowaniu kwalifikacyjnym. Takie zgłoszenia 
zostaną zwrócone kandydatom wraz z podaniem przyczyny zwrotu. 
Informacje o spółce kandydaci mogą uzyskać od dnia publikacji niniej-
szego ogłoszenia do dnia 9 marca 2010 r. w siedzibie Spółki, w godzi-
nach 8.00-15.00, tel. (022) 759-93-10. Kandydatom zostaną udostępnio-
ne do wglądu: Umowa Spółki Centrum Badawczo-Konstrukcyjne Obra-
biarek sp. z o.o., Sprawozdanie finansowe Spółki za 2008 r., Sprawoz-
danie F01 za 2009 r. Przedmiotowe informacje będą udostępniane 
w dniach roboczych.
Ponadto dodatkowe informacje dotyczące Spółki dostępne są na stronie
internetowej www.cbko.pl
Kandydaci zostaną powiadomieni o wynikach I etapu postępowania kwa-
lifikacyjnego listami poleconymi, kierowanymi na adres do koresponden-
cji wskazany w zgłoszeniu. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego eta-
pu postępowania zostaną poinformowani o dokładnym terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, co najmniej 7 dni przed ich
odbyciem.
Pełnomocnik Wspólnika zastrzega sobie możliwość zakończenia postę-
powania kwalifikacyjnego w każdym czasie, bez podania przyczyn i bez
wyłaniania kandydatów. Dodatkowo każdy z kandydatów uczestniczą-
cych w postępowaniu kwalifikacyjnym zostanie powiadomiony listem 
poleconym o jego wyniku.

W związku z upływem kadencji Prezesa Zarządu spółki 
Centrum Badawczo-Konstrukcyjne Obrabiarek sp. z o.o.

z siedzibą w Pruszkowie, ul. Staszica 1

Pełnomocnik Wspólnika
działając na podstawie przepisów rozporządzenia Rady Ministrów dnia 18 marca 2003 r. w sprawie przeprowadzenia postępowania kwali-
fikacyjnego na stanowisko członka zarządu w niektórych spółkach handlowych (Dz.U. nr 55, poz. 476 ze zm.) wszczyna postępowanie kwa-
lifikacyjne na stanowisko:

Prezesa Zarządu Centrum Badawczo-Konstrukcyjne Obrabiarek sp. z o.o.


